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Osnovna skola Tenja

OSNOVNI PODATCI O SKOLI

Naziv skole: Osnovna skola Tenja

Adresa sSkole: Svete Ane 2, 31207 Tenja
Zupanija: Osjecko-baranjska

Telefonski broj: 031/290-211

Broj telefaksa: 031/295-133

Internetska posta: ured@os-tenja.skole.hr
Internetska adresa: http://os-tenja.skole.hr

Sifra gkole: 14-060-013

Maticni broj Skole: 3013804

OIB: 20627918657

Ravnateljica Skole: Drazenka Sebek

Broj ucenika: 541

Broj ucenika u razrednoj nastavi: 238

Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 303

Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju: 8

Broj ucenika putnika: 15

Ukupan broj razrednih odjela: 34

Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 33

Broj razrednih odjela u podrucnoj skoli: 1

Broj razrednih odjela RN-a: 15

Broj razrednih odjela PN-a: 18

Broj smjena: 2

PocCetak i zavrSetak svake smjene: 8:00 - 13:50 / 14:00 - 19:05
Broj radnika: 72

Broj ucitelja predmetne nastave: 37

Broj ucitelja razredne nastave: 16

Broj stru¢nih suradnika: 2

Broj ostalih radnika: 12

Broj nestrucnih ucitelja: 1

Broj pripravnika:

Broj mentora i savjetnika: 5

Broj racunala u skoli: 15+4+5+10=34 / e-Skola > 44+8+3=55
Broj specijaliziranih ucionica: 5

Broj op¢ih ucionica: 13

Broj Sportskih dvorana: 1 u tijeku su gradevinski radovi na 3D dvorani
Broj Sportskih igralista: nakon zavrSetka 3D, ostaje koSarkasko igraliste
Skolska knjiznica: 1

Skolska kuhinja: 1

U OS Tenja nastava se izvodi, osim na hrvatskom jeziku i latini¢cnom pismu, i na srpskom jeziku
i ¢irilicnom pismu u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu nacionalnih
manjina - prema modelu A. U PS Sila$ nastava se izvodi na srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu.
27 ucitelja koji izvode nastavu na jeziku i pismu srpske nacionalne manjine, ukljuCujudi i
navedene razrednike, po nacionalnosti su: Srbi - 12, Hrvati - 15. Pojedinacni podaci o uciteljima
nalaze se u TABLICI 4 koja osim opcih podataka o uciteljima: godina rodena, godine staza,
struka i predmeti koje predaju, ima novi stupac u kojem je za sve ucitelje koji izvode nastavu
na srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu upisano da.
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1. UVJETI RADA

Osnovna skola Tenja

1.1. Podatci o skolskom podrucju

Pripadajuce Skolsko upisno podrucje Osnovne Skole Tenja obuhvaca:

1) naselje Tenja
2) naselje Silas
3) naselje Celije

Najveci dio ucCenika dolazi u Skolu pjesice, jedino ucenici razredne nastave iz udaljenih dijelova
Tenja mogu koristiti dodatnu voznju autobusom prema utvrdenom redu voznje i stajalistima.
Organiziran je prijevoz za ucenike putnike iz Celija i Silasa.

1.2. Prostorni uvjeti

1.2.1. Unutrasnji skolski prostor i njihova namjena

Tablica 1
NAZIV PROSTORA Ucdionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na ucionica, kabinet, .| Veli¢ina . | Veli¢ina Opéa Didakti¢ka
knjiZnica, dvorana) Broj u m? Broj um? | opremljenost | opremljenost

RAZREDNA NASTAVA
1. razred 4 0 2 2
2. razred 4 228 0 2 2
3. razred 4 0 3 2
4. razred 5 228 0 3 2
produzeni boravak 1 0
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 1 53 1 9 2 2
Likovna kult. i Glazbena kult. 1 57 0 2 2
Vjeronauk 1 39 0 2 2
Strani jezik i Srpski jezik 1 55 1 9 3 2
Matematika 1 59 0 3 3
Priroda i biologija / Kemija 1 56 0 9 2 3
Fizika 1 37 1 18 2 2
Povijesti Geografija 1 50 1 9 3 2
Tehnic¢ka kultura 1 76 0 3 2
Informatika 1 52 1 17 2 1
OSTALO
Dvorana za TZK 1 320 2 1
Knjiznica 1 85 2 2
Zbornica 2 74 2 2
Uredi 5 80 3 3
PODRUCNA SKOLA 1 145 2 2

UKUPNDO: 37 1695 5 71 2 2

a.) Ukupna bruto povrsina zatvorenog prostora: 3446 m? (Skola Tenja ima dvije zgrade),
neto: 1766 m?, ukupna povrsina skolskog prostora: 9958 m?.

b.) Ukupna povrsina ucionickog prostora: 1140,5 m?2. Povrsina ucioniCkog prostora po uceniku
iznosi 2,1 m? sto je jos uvijek ispod nacrta novog pedagoskog standarda od 2,5 m? po uceniku.
Ukupna povrsina ucioni¢kog prostora u podrucnoj Skoli Silas iznosi 98 m?2.

C.) Novija Skolska zgrada izgradena je 1972. godine a obnovljeni Dvorca prije vise od 200 godina.

Obje zgrade zajedno imaju kapacitet za 32 razredna odjela.
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Osnovna skola Tenja

1.2.2. Plan obnove i adaptacije skolskog prostora

Tablica 2
STO SE PREUREPUJE ILI OBNAVLJA VELICINA ZA KOJU NAMJENU
Lic¢ilacki radovi po ucionicama i hodnicima Osvijeziti prostor i estetski ga
doraditi
Produzeni boravak 200 m? Dovrsetak zapocetih radova kojima
se osigurava ugodniji boravak
ucenicima
U tijeku su gradevinski radovi na projektu cca 2000 m? Novi sporstki kompleks, koji ¢e
- trodijelna dvorana omogucditi niz aktivnosti kako u
Skoli tako i u samom mjestu
1.3. Skolski okolis$
Tablica 3
NAZIV POVRSINE VELICINA OCJENA STANJA

kolni ulaz i parkiraliste

210 m? 4+ 320 m?

zadovoljava

igraliSte za rukomet > gradevinski radovi

24 x 42 = 1018 m?

NOVA SPORTSKA DVORANA

igraliste za kosarku

28 x 17 = 476 m?

zadovoljava

metalna ograda

400 m

ne zadovoljava

U skoli funkcionira plan odrZzavanja zelene povrsSine oko Skolske zgrade kojeg ¢emo se i ove
$kolske godine pridrzavati. Cisti se, oplemenjuje, odrzava i $titi zelena povrsina. Svaki odjel
brine o jednom dijelu tijekom cijele Skolske godine, trenutno nam je ograda u loSem stanju, ali
nismo se odludili za veca ulaganja jer su poceli gradevinski radovi na izgradnji 3D sportske
dvorane koja ¢e unijeti velike promjene interijera i eksterijera. Tijekom prosle godine utvrdili
smo da radovi na dvorani se odvijaju sporo, iako je 1. faza zavrSena, oCekuje se daljnji ubrzaniji
rad na izgradnji objekta. Zajednicke akcije ove Skolske godine biti ¢e organizirane prema
potrebi: tijekom prolje¢a uredenje atrija i Skolskog dvorista (travanj/svibanj).

2. DJELATNICI SKOLE SKOLSKE 2018./2019. GODINE

2.1. Podatci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podatci o uciteljima razredne nastave

Tablica 4
R. _ . Godina . Stupanj Mentor/ Godine| Nastava
br. Ime i prezime rodenja Zvanje st. spreme Savjetnik staza na SJ
1. | Andreja Zeli¢ 1974 diplomirana uciteljica RN VII 20
2. | RuZica Petricevi¢ 1969 nastavnica RN VI 25
3. Mirta Rimac 1986 diplomirana uciteljica RN VII 18
4. | Goran Jasenovcanin 1977 diplomirani ucitelj RN VII 9 da
5. | RuZica Ganjto 1970 nastavnica RN VI 22
6. Martina Duka 1975 diplomirana uciteljica RN VII 19
7. Dubravka Horvat 1960 nastavnica RN VI 23
8. | Snjezana Glavas 1971 diplomirana uciteljica RN VII mentorica 22
9. | Valentina Vojnovié 1974 diplomirana uditeljica RN VII mentorica 21
10. | Zeljka Martinovié¢ 1977 diplomirana uciteljica RN VII 16
11. | Jasminka Sarcevié¢ 1963 diplomirana uciteljica RN VII mentorica 31 da
12. | Vesna Troskot 1960 nastavnica RN VI 33
13. | Jasna Vidovi¢ 1966 nastavnica RN VI 21
14. | Ana Sarac 1970 diplomirana uciteljica RN VII 18
15. | Dusanka Klasneti¢ 1963 nastavnica RN VI 28 da
16. | Stanimir Dobri¢ 1954 nastavnik RN VI 39 da
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Osnovna skola Tenja

2.1.2. Podatci o uciteljima predmetne nastave

Tablica 5
R. . . Godina . Stupanj Mentor/ Godine| Nastava
br. Ime i prezime rodenja Zvanje st. spreme Savjetnik staza na SJ
1. Jadranka Berak 1970 prof. hrvatskog jezika i knjizev. VII 20
2. | Tatjana Jeleni¢ 1971 prof. hrvatskog jezika i knjizev. VII 19
3. | Renata Ce¢ 1976 prof. hrvatskog jezika i knjizev. VII mentorica 16
4. Jelena Barvalac 1989 dipl. filolog-komparatista VIL 2 da
5. | Gorana Kora¢ 1972 prof. hrvatskog jezika i knjizev. VII 12 da
6. | Ksenija Vracevi¢ 1983 prof. povijesti i hrvatskog jezika VII 9
7. Sandra Dujmic¢ 1974 prof. povijesti VII savjetnica 17
8. | Milo$ Katani¢ 1985 prof. povijesti VII 5 da
9. | Dejana llinci¢ 1981 dipl. geograf VII da
10. | Josipa Jurkovi¢ 1983 uciteljica RN s poja¢anim p. G VII 11
11. | Matej Prodanovic 1992 prof. glazbene kulture VII 0
12. | Stipe Skoce 1978 glazbeni suradnik SSS 1 da
13. | Silvija Skobi¢ 1977 uciteljica RN s pojac¢anim p. P VII 12 da
14. | Vesna Gadzi¢ 1967 |prof. engleskog i njemackog jezika VII 27
15. | Veseljko Nici¢ 1960 |prof. engleskog i njemackog jezika VII 25 da
16. | Tihana Loncar 1974 prof. engleskog jezika i povijesti VII 13 da
17. | Irena Slovacek 1979 |prof. engleskog i njemackog jezika VII 15 da
18. | Marija Celar 1977 |prof. engleskog i njemackog jezika VII 14 da
19. | Svijetlana Brlas 1972 profesorica matematike i inform. VII 21 da
20. | Ana Kozi¢ 1991 |[magistra edukacije matem. i infor. VII 1
21. | Boris Doki¢ 1988 profesor matematike i informat. VII 5 da
22. | Tamara Lajos 1978 |profesorica matematike i informat. VII 11 da
23. | Andelka Buzjak 1956 nastavnica biologije VI 37 da
24. | Ivana Marincel 1977 prof. biologije i kemije VII 15 da
25. | Suzana Biondi¢ 1979 prof. biologije i kemije VII 12 da
26. | Tanja Basi¢ 1993 | sveuciliSna prvostupnica biologije VI 0
27. | Gordana Panjkov 1975 prof. matematike i fizike VII 6 da
28. | Katarina Tomic¢ 1983 prof. tehnicke kulture VII 5 da
29. | Bruno Simi¢ 1991 prof. tzk VII 1 da
30. | Slavka Glibanovi¢ 1964 prof. tzk VII 19 da
31. | Sivija Dobos 1978 diplomirana teologinja VII 17
32. | Vladimir Najbauer 1979 diplomirani teolog VII 13
33. | Ivona Beni¢ 1979 diplomirana teologinja VII 3
34. | Nenad Lazi¢ 1981 pravoslavni vjeroucitelj SSS 12 da
35. | Ana Lasi¢ 1979 prof. matematike i informatike VII 14 da
36. | Natada Snajder 1983 uciteljica RN VII 5 da
37. | Ivana Buljubasi¢ 1988 prof. hrvatskog jezika i knjizev. VII 1

Nastava je stru¢no zastupljena u svim nastavnim predmetima osim pravoslavnog vjeronauka,
naime protonamesnik Nenad Lazi¢ radi sa srednjom stru¢nom spremom (SSS) i dva sata kemije

koju na odredeno nepuno radno vrijeme predaje apsolventica Tanja Basic.

Sedam (7)

ucitelja/ica radi u 2 ili vise Skola, od toga cetvero ucitelja: Dejana Ilinci¢, Ivona Beni¢, Bruno
Simi¢, Milog Katani¢ nemaju puno radno vrijeme. Na stru¢nom osposobljavanju je Ivona Franjki¢
iz predmeta informatike i Ana Mihaljevi¢ (pedagodija) - djelatnice na stru¢nom osposobljavanju

bez zasnivanja radnog odnosa.
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Osnovna skola Tenja

2.1.3. Podatci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

Tablica 6

R. . . Godina . Stupanj Mentor/ Godine

Ime i prezime Zvanje .
br. rodenja st. spreme Savjetnik staza
1. | DraZenka Sebek 1969 | prof. glazbene kulture VII 10
2. | Tihomir Juréevié 1965 | prof. pedagogije i psihologije VII 28
3. | Mirjana Kralji¢ 1961 | prof. hrv. jezika i dipl. knjizni¢ar VII 20

2.2. Podatci o administrativnhom i tehnickom osoblju
Tablica 7

R. . . Godina . Stupanj Godine

Ime i prezime i Zvanje Radno mjesto .
br. rodenja st. spreme staza
1. | Jadranka Bando 1977 | dipl. iur. VII Tajnica 14
2. | Irena Farkas 1968 | ekonomist VI Racunovoda 15
3. | Bojana Klasneti¢ 1959 | kuharica SSS Kuharica 31
4. | Mirela Juréevi¢ 1975 | kuharica SSS Kuharica 16
5. | Darko Bozitevi¢ 1972 | Keramidar/rukov. central. grijanja SSS Domar 22
6. | Zarko Beri¢ 1954 | nkv NKV Domar 38
7. | Botzica Vignjevié¢ 1961 | konfekcionarka KV Spremacdica 36
8. | Elizabeta Cerni¢ 1956 | nkv KV Spremacdica 38
9. | Slavica Grgi¢ 1964 | gradevinska tehnicarka SSS Spremacica 18
10. | sandra Reda 1970 | tekstilna radnica SSS Spremacdica 17
11. | Mirjana Miji¢ 1963 | ekonomska tehnicarka SSS Spremacdica 16
12. | Ivana Slatki 1977 | krojacica SSS Spremacdica 18
13. | Jelena Podunavac 1976 | Ekonomski tehni¢ar SSS Spremacdica 2

Svi ostali djelatnici Skole imaju potrebne kvalifikacije za obavljanje svog dijela posla.

Skola ima 541 uc&enika, nastava se, osim na hrvatskom, izvodi i na srpskom jeziku i éiriliénom
pismu, ulenika s posebnim potrebama ove Skolske godine ima 8 s rjeSenjem Ureda drzavne
uprave Osjecko-baranjske Zzupanije, ali znacajno veéi broj je onih koji nemaju rjeSenje a
pokazuju teskoce u ucenju i neprimjereno ponasanje. Zbog svega navedenoga, smatramo kako
je Skoli potrebno, $to prije, zaposljavanje jo$ jednog strué¢nog suradnika - psihologa. Ponovit
¢emo i ove Skolske godine zahtjev Ministarstvu znanosti i obrazovanja za davanje suglasnosti za
zaposljavanje struc¢nog suradnika psihologa, na Sto imao pravo i prema Pravilniku o tjednim
radnim obvezama ucitelja i strucnih suradnika u osnovnoj Skoli te Drzavnom pedagoskom
standardu. Jedna ucenica pohada nastavu u kudi, prije poCetka nastavne godine uputili smo
zahtjev Ministrarstvu i o¢ekujemo njihovu suglasnost, tim viSe Sto je ista ucenica ve¢ dobila
suglasnost prosle skolske godine, dok je prvo polugodiste imala nastavu u bolnici.

Poc¢ekom nove skolske godine 2018./2019. primili smo nove djelatnike: Mateja Prodanovica
uditelja glazbenog koji ¢e mjenjati Arijanu Smit, koja je uzela neplaéeni godiénji dopust na
godinu dana, Zrinku Josipovic¢ - uciteljicu tehnicke kulture koja je na zamjeni dok traje porodiljni
dopust Katarine Tomi¢, Tanju Basi¢ apsolventicu kemije. Djelatnica Mirjana Stani¢ otiSla je u
mirovinu s pocetkom nove Skolske godine, upravo kada se u prvi razred nije upisao nijedan
ucenik koji bi se Skolovao po modelu A na jeziku i pismu srpske nacionalne manjine i stoga od
ove Skolske godine imamo jedan razredni odijel manje.

U produzenom boravku imamo dvije djelatnice: Amela VranjeSevi¢ uciteljicu razredne nastave i
Irenu Culo, takoder uditeljicu razredne nastave. Takoder, nije bilo stru¢nih djelatnika za
glazbenu kulturu u nastavi na jeziku i pismu srpske nacionalne manjine, pa Stipe Skoce
nastavlja nestru¢no predavati 5 sati tjedno.
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3. ORGANIZACIJA RADA

Osnovna skola Tenja

3.1. Podatci o uc¢enicima i razrednim odjelima

Tablica 8

RO M Z Svega Ponavljaca Putnvici -8 d? 9 km Razrednik
Silas Celije
1.a 8 11 19 1 Ruzica Ganjto
b 9 10 19 Martina Duka
C 9 9 18 Dubravka Horvat
Uk. 26 30 56 1
2.a 10 5 15 Snjezana Glavas
b 9 7 16 Valentina Vojnovié¢
c 7 7 14 Zeljka Martinovié
d 2 2 4 1 Jasminka Sarcevié
Uk. 28 21 49 1
3.a 11 8 19 Vesna Troskot
b 11 8 19 Jasna Vidovi¢
c 11 8 19 2 Ana Sarac
d 4 7 11 3 Dusanka Klasneti¢
Uk. 37 31 68 3 2
4.a 7 9 16 Andreja Zeli¢
b 8 10 18 RuZica Petri¢evié¢
C 9 10 19 1 Mirta Rimac
d 5 2 7 2 Goran Jasenovcanin
Uk. 29 31 60 3
I-1V 120 113 233 7 3
5.a 9 12 21 Sandra Dujmic
b 10 10 20 Marija Celar
C 10 8 18 Silvija Skobi¢
d 4 2 6 1 Boris Doki¢
Uk. 33 32 65 1
6. a 11 12 23 1 Jadranka Berak
b 12 10 22 1 Matej Prodanovié¢
c 10 12 22 Tamara Lajos
d 2 6 8 Dakovic Biljana
Uk. 35 40 75 2
7.a 8 12 20 1 1 Tatjana Jelenié
b 8 11 19 Veseljko Nici¢
C 11 8 19 1 Ivana Marincel
d 9 12 21 Gorana Kora¢
e 8 1 9 1 Dejana Ilinci¢
Uk. 44 44 88 2 1 1
8.a 11 7 18 Andelka Buzjak
b 10 7 17 Vesna Gadzié¢
[ 8 11 19 1 Renata Cec
d 9 8 17 1 1 Katarina Tomi¢
e 2 2 4 Milo$ Katani¢
Uk. 40 35 75 4 1 2
V-VIII 152 151 303 4 3
I-VIII 272 264 536 4 10 6
Podrucna skola Silas
Razredni odjel M y4 Svega Primjereni oblik Skolovanja Razrednik
1.r. 1 1
; : ; ; Stanimir Dobri¢
4.r. 1 1
Uk. 3 2 5
Uk. MS + PS 275 266 541
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Osnovna skola Tenja

Ove $kolske godine upisano je 541 ucenik u 34 odjela, od toga 5 uéenik ide u KO u PS Silas. Iz
Silada putuje 10 ucéenika a Celija 5 ucenika - ukupno 15 uéenika putnika. Skolski autobus ¢e
prometovati po unaprijed dogovorenom rasporedu voznje. Ucenici putnici posebno su upozoreni
da ulaskom u autobus za njih pocinju vrijediti pravila ponasanja u javhom prijevozu za vrijeme
voznje za Cije provodenje je odgovoran vozac autobusa, djelatnik GPP-a.

Osigurana je i dodatna voznja za ucenike razredne nastave (od 6. do 10. godina starosti) iz
Tenja, naime GPP-ov autobus koji vozi ucenike putnike iz udaljenijih dijelova naselja, staje na
dogovorenim mjestima (uglavnom autobusnim stajaliStima) u terminima od 73° - 7°9, te od 133°
- 1350 sati radi sigurnijeg dolaska u¢enika u Skolu.

Za ucenike s teSkocama u razvoju skrbit ¢e pedagog, razrednik te svi ucitelji koji odrzavaju
nastavu u tim razrednim odjelima, sukladno Pravilniku o Skolovanju djece s tesko¢ama u
razvoju. Prema novom Pravilniku o postupku utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta, Ured
drzavne uprave imenovao je ¢lanove stru¢noga povjerenstva uditeljice Anu Sarac, Goranu Kora¢
i pedagoga Tihomira Jurcevica.

Raspored sati izraduju uditeljice matematike i fizike: Tamara Lajos i Gordana Panjkov. Raspored
sati uvjetovan je uglavnom prostorom Skolskih zgrada, odnosno jos uvijek nedostatnim brojem
ucionica u Dvorcu, i nastavom na srpskom jeziku i cirilicnom pismu, zbog ¢ega je izuzetno tesko
izraditi raspored; raspored po ucionicama, raspored po razrednim odjelima i raspored ucitelja, te
raspored kada je neparna smjena prijepodne i kada je parna smjena prijepodne.

Rad skolske kuhinje za korisnike poceo je 4. rujna 2018. godine sa svih 545 ucenika koji koriste
mlije¢nu kuhinju. Projektom Ministrarstva Grad Osijek zaduzen je za placanje prehrane 67
prijavljenih ucenika koji ne mogu samo plaéati prehranu, o ¢emu se vodi mjesecna evidencija.
Uz inicijativu i suglasnost ¢lanova Vijeca roditelja, Povjerenstvo za Skolsku prehranu pokusat ce
utjecati na promjenu prehrambenih navika ucenika ¢eS¢im uvrstavanjem zdrave hrane. Takoder
¢emo se drzati smjernica Ministarstva zdravlja kao i nastaviti provoditi projekt "Shema skolskog
voca", koji je veé &etvretu godinu za sve uéenike Skole i "$kolska shema - mlijeko", mlijeko je
predvideno samo za ucenike razredne nastave.

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja obavijestio nas je o istrazivanju eTIMMS
2019 u sSkolskoj godini 2018./2019. Planiran je prelazak s dosdasnjeg "papir-olovka" nacina
ispitivanja na elektronic¢ki nacin ispitivanja na racunalima. Glavno ispitivanje predvideno je u
svibnju 2019. godine, a u ispitivanju ¢e sudjelovati ucenici odabranih Cetvrtih razreda, njihovi
roditelji i uditelji.

Projekt "Samovrjednovanje u osnovnim skolama" takoder je potrebno nastaviti, ali bududi da
nismo dobili nove upute (kako je u planu projekta), takoder ¢emo postupiti kao i s projektom
vanjskog vrednovanja i aneksom uvrstiti eventualne aktivnosti i termine.

3.2. Organizacija smjena
U Skolskoj 2018./2019. godini nastava ce biti organizirana u dvije smjene.

NEPARNA SMJENA: 1.a,b,c; 3.a,b,c,d; 5.a,b,c,d; 7.a,b,c,d,e razredni odjel

PARNA SMIJENA: 2.a,b,c,d; 4.a,b,c,d; 6.a,b,c,d; 8.a,b,c,d,e razredni odjel

Smjene c¢e se izmjenjivati tjedno. Rad je organiziran u petodnevnom radnom tjednu. U svakoj
smjeni imamo dva velika odmora od 10 minuta kada ucenici koji se hrane u Skolskoj kuhinju,
prvo mladi a za vrijeme drugog velikog odmora stariji ucenici u smjeni. U¢enici objeduju u holu
Skolskih zgrada jer nemamo adekvatan prostor. Nastavna godina zapocCet ¢e u prijepodnevnoj
smjeni neparnim razredima u 8% sati, a poslijepodnevna smjena parnim razredima u 14 sati.
Ucenici prvog razreda vec tradicionalno svoj prvi dan u Skoli pocinju svecanom priredbom i
prijemom u 9% sati u holu Skole, dok je nastava u prvom tjednu prilagodena svladavanju puta
do Skole u pratnji roditelja. Prvasi¢cima se osim kratkog programa, prireduju i poklon paketic¢i da
im prvi dan u skoli ostane u Sto ljepSoj uspomeni.
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3.3. Godisnji kalendar rada

Osnovna skola Tenja

Tablica 9

GODISNJI KALENDAR RADA OS TENJA ZA SKOLSKU GODINU 2018./2019.

P it | Mjesec | fosavnt | boodan NADNEVCI TIJEKOM NASTAVNE GODINE
3. IX. Pocetak nastavne godine
JRAUN 20 21. IX. Medunarodni Dan mira
25. IX. Dan za zdrave zube
4., X. Svjetski dan zastite Zivotinja
LIS 5. X. Svjetski dan ucitelja - nenastavni dan
TO 21 1+1 8. X. Dan neovisnosti (ponedjeljak)
PAD 16. X. Dan zahvalnosti za plodove zemlje - projektni dan
22. X. Vaznost Citanja - Medunarodni dan skolskih knjiznica
1. XI. Svi sveti - dan spomena na mrtve (Cetvrtak )
2. XI Dusni dan - nenastavni dan
STU 21 1+1 18. XI. Dan sje¢anja na Vukovar
DENI . L . . . . .
Mjesec studeni je mjesec borbe protiv raznih ovisnosti
20. XI medjunarodni dan djeteta
2. XII. Dan Grada Osijeka
PRO 3. XII. Medunarodni dan osoba s invaliditetom
SI 15 2+4 6. XII. Sv. Nikola
NAC 10. XII. Medunarodni dan prava Covjeka
22. XII. Kraj I. polugodista i pocetak zimskog odmora ucenika
KRAJ 1. POLUGODISTA I ZIMSKI ODMOR OD 22. 12. 2018. DO 13. 1. 2019.
I. polugodiste 77 4+6
SI 1. I. Nova godina (utorak)
JE 14 1+8 6. I. Sveta tri kralja (nedjelja)
CANJ 14. I. Pocetak II. polugodista
12. II. Skolski maskenbal - projektni dan (utorak)
UX%A 20 14. 1I. Valentinovo
21. II. medunarodni dan materinskog jezika
N 14. III Medunarodni dan rijeka
O 21 19. III Ocev dan
21. III1. Svjetski dan suma - projektni dan (cetvrtak)
PROLJETNI ODMOR OD 18. 04. DO 29. 04. 2019.
TRA 29. IV. projektni dan - Vaznost kretanja (ponedjeljak)
VANJ 15 !
1. V. Medunarodni praznik rada (srijeda)
SVI 29.-30. V. Program obiljezavanja Dana skole - projektni dani
BANJ 22 L+l Tema: Bajke i fantazije
31. V. DAN SKOLE - nenastavni dan/Svedana vedera u hotelu Osijek
14. V1. Zavrsetak nastavne godine
17. VI. sjednice RV
P/';INJ 10 18. VI. sjednica UV
02. VII. svecana podjela svjedodzbi za ucenike VIII. r.
03. VII. podjela svjedodzbi od I. - VII. razreda
II. polugodiste 102 2+ 10
Uk. I.+II. polugod. 179 6 + 16

- Sest (6) dana organizirat ¢e se kao projektni dani /listopad - svibanj/ a tri (3) dana nenastavna
- Dan Skole bit ¢e svecano obiljezen u tjednu od 29. do 31. 5. 2019. godine.
- dopunski rad bit ¢e organiziran od 21. do 28. lipnja 2019. a popravni ispiti 21. i 22. kolovoza 2019. godine.

- godisnji odmor za ucitelje zapoceo bi 8. 7. 2019. godine i trajao bi zaklju¢no sa 20. 8. 2019. godine.

Drzavni praznici i blagdani bit ¢e obiljeZzeni u skladu sa Zakonom o praznicima i vjerskim blagdanima.

Godi$nji plan i program rada — Skolska godina 2018./2019.
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3.4. Raspored sati

U prilogu GodisSnjeg plana i programa rada je raspored sati, za predmetnu nastavu u tablicama
kada neparna smjena ide prijepodne, odnosno poslijepodne, a za razrednu nastavu za svaki
razredni odjela pojedinacno. Izborna nastava vjeronauka bit ¢e izvodena u istoj smjeni, a
izborna nastava informatike za 7. i 8. razrede i njemackog jezika, u medusmjeni ili suprotnoj
smjeni.

3.5. Dnevno dezurstvo ucitelja

Dnevno dezurstvo, u svakoj smjeni obavljaju uditelji razredne nastave u zgradi koju oni koriste
a ucitelji predmetne nastave u Dvorcu. Posebno dezurstvo imaju uciteljice TZK i informatike,
bududi tada ucenici predmetne nastave dolaze iz Dvorca u "Malu Skolu" - kako smo nazvali
zgradu skole izgradenu 1972. godine a koju koristi razredna nastava.

Imamo i uCenika putnika te je od velike vaznosti dezurstvo ucitelja, posebno stoga Sto obvezno
jedan od dezurnih ucitelja prati ucenike putnike do autobusa parkiranog na autobusnoj stanici u
centru naselja. Od izlaska iz Skole do ulaska u autobus za sigurnost uéenika zaduzeni su
djelatnici Skole, a ulaskom u autobus vozal koji pazi na ponasanje ucenika putnika koje je
regulirano opé¢im uputama o ponasanju svih korisnika (putnika) autobusa u javnom prijevozu.
Raspored deZurstva prikazan je u tablici u prilogu.

4. GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

4.1. Godisnji fond sati nastavnih predmeta po razredima

Tablica 10
I.-1V.
I. 1. III. IV. V. VI. VII. VIII. UKUPNO
PREDMET SILAS
T G T G T G T G T G T G T G T G T G T G

hrvatski jezik

20

20

154

5390

srpski jezik

140

140

140

140

1120

likovna kultura

105

140

140

140

175

1190

glazbena kultura

105

140

140

140

140

140

175

175

1190

engleski jezik

280

280

280

12

420

420

540

540

86

3010

matematika

560

16

560

140

16

560

560

20

700

20

700

135

4725

priroda i drustvo

180

180

1260

priroda

210

280

490

biologija

kemija

fizika

povijest

1260

zemljopis

1190

tehnicka kultura

140

140

175

175

630

tzk

315

420

12

420

280

105

280

280

350

350

80

2800

UKUPNO

1890

2625

75

2625

75

2625

21

735

91

3185

95

3325

134

4690

134

4690

753

26355

Godi$nji plan i program rada — Skolska godina 2018./2019.
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4.2. Primjereni oblik skolovanja po razredima i oblicima rada

Tablica 11
Broj uCenika s primjerenim oblikom Skolovanja po razredima
Rjesenjem odreden oblik rada Ukupno
I. II. II1. IV. V. VI. VII. VIII.
Individualizirani postupci 1 3 1 1 6
Prilagodba sadrzaja 2 1 2
Posebni program 0

Prilagodene planove i programe rada za svakog ucenika izraduju ucitelji u suradnji sa stru¢nom
suradnikom - pedagogom Skole, a povremeno ¢emo ukljuditi i stru¢ne suradnike defektologe i
psihologe iz susjednih skola zbog stru¢ne pomodi. Nakladnici udzbenika u nekoliko posljednjih
godina tiskali su udzbenike za ucenike s teSko¢ama u razvoju, najprije za matematiku i hrvatski
jezik, a od prosle $kolske godine, gotovo za sve nastavne predmete i sve razrede. Skola ¢e ove
godine, u skladu s materijalnim moguénostima i financijskim planom kupiti najpotrebnije
udzbenike i priru¢nike za rad s uc¢encima s tesko¢ama u razvoju. Posebno treba istaknuti da se
upornim i stru¢nim radom, dosljednom primjenom kriterija i mjerila ocjenjivanja, uspjelo
senzibilizirati roditelje i potaknuti ih da na vrijeme prihvate savjete strucnih suradnika i potpisu
suglasnost za pokretanje postupka kojim se pokusava pronaci najprimjereniji oblik Skolovanja
za svakog ucenika. Sukladno ¢lanku 2. stavku 2. Pravilnika o postupku utvrdivanja
psihofizickoga stanja djeteta, ucenika te sastavu struc¢noga povjerenstva, ¢lanovi stru¢noga
povjerenstva nase Skole: Strucni suradnik pedagog: Tihomir JurCevi¢; uciteljica razredne
nastave: Ana Sarac i uiteljica hrvatskog jezika i knjizevnosti: Gorana Korac.

Buduéi da nema propisanih priprema za nastavu, uditelji ¢e sami odabrati nacin na koji ¢e
prikupljati, sortirati i Cuvati sve Sto koriste kao pripremu za neposredni rad. UcCitelji pripravnici i
oni koji imaju manje od 5 godina staza u struci, koriste standardne pripreme, takoder i svi
ucitelji tijekom posjeta nastavi: ravnateljice, strucnih suradnika, savjetnika, ili razlicitih oblika
nadzora. Ucitelji su duzni Cuvati i dati na uvid materijal koji koriste za rad u tekucoj sk. godini.

4. 3. 1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Katolickog Vjeronauka

Tablica 12
. Broj .. Planirano sati
Razred | Broj ucenika Izvrsitelj programa
_ X grupa T G
XY 3
20 I. 42 3 Silvija Dobos 6 210
o o
5 5 II. 50 3 Vladimir Najbauer 6 210
o i 49 3 Silvija Dobo$ 6 210
V. 58 3 Vladimir Najbauer 6 210
UKUPNO I.-1V. 199 12 24 840
~ V. 63 3 Silvija Dobos 6 210
3
©
S VI. 34 2 Vladimir Najbauer 4 140
o | VL 42 2 Ivona Benié 4 140
S VIL. 50 3 Silvija Dobog 6 210
2 | vIL 18 1 Ivona Beni¢ 2 70
%
VIII. 54 3 Vladimir Najbauer 6 210
UKUPNO
V. — VIIL. 261 14 30 1100
UKUPNO
I - VIIL 460 26 54 1940
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4. 3. 1. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Pravoslavnog Vjeronauka

Tablica 13
L Broj o Planirano sati
Razred | Broj ucenika Izvrsitelj programa
grupa T G
4
2 skupina 1 Nenad Lazi¢ 2 70
S I1. 9 1 Nenad Lazié 2 70
()
< III. 5 1 Nenad Lazi¢ 2 70
< IV. 5 1 Nenad Lazi¢ 2 70
% V. 8 1 Nenad Lazié 2 70
& VI. 10 1 Nenad Lazié 2 70
[a
VII. 4 1 Nenad Lazi¢ 2 70
VIII. 1 Nenad Lazic¢ 2 70
PS Silag 9 1 Nenad Lazi¢ 2 70
UKUPNO 59 8 16 630
4. 3. 2. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Njemackog jezika
Tablica 14
Razred | Broj ucenika Broj Izvrsitelj programa Planirano sati
X : grupa Jprog T G
o} V. 32 2 Irena Slovadek 4 140
= V. 34 2 Marija Celar 4 140
£ VI 30 2 Marija Celar 4 140
(0] v
= VII. 21 1 Marija Celar 2 70
VIIL. 18 1 Marija Celar 2 70
UKUPNO
IV. - VIIL 135 9 16 560
4. 3. 3. Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike
Tablica 15
Ly Broj o Planirano sati
© Razred | Broj uCenika Izvrsitelj programa
X grupa T | G
©
£
e [ v 50 3 Ana Lasi¢ 210
VIII. 56 3 Ana Lasic 210
UKUPNO
VIL. — VIII. 106 6 12 420

Koristimo nase internetske stranice u CARNET-ovom CMS sustavu www.os-tenja.skole.hr koji je
besplatan za sve Skole ¢ime smo osuvremenili i ubrzali komunikaciju, posebno prema ucenicima
i roditeljima. Postali smo dostupni svima koji su zainteresirani za nas rad i aktivnosti i pozvali ih

na suradnju

Godi$nji plan i program rada — Skolska godina 2018./2019.
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5. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH I JAVNIH DJELATNOSTI SKOLE

Tablica 16
= BR. NOSITELJI
MJIESE ADRZA ~ NAPOMENE
JESEC S: J uc. AKTIVNOSTI 0
Uredenje hola za docek 10 | Paros¢iéi i nizi razredi Hol Skole
rujan Priredba za prvasice
Prometna kultura 52 1. RO Prometna policija
Roditeljski sastanci razrednici ucionice
Dani zahvalnosti za plodove zemlje svi | svi ucitelji 16.10.2018. projektni dan (utorak)
listopad Medunarodni dan skolskih knjiznica svi | knjiznic¢arka / razrednici Vaznost Citanja, 22.listopad
Svjetski Dan uditelja nenastavni dan, 5. listopad
Svi sveti i Duni dan svi | svi uditelji Spomen na mrtve - nenastavni dan
2. studeni
studeni Mjesec borbe protiv bolesti Vi A. Buzjak, I. Marincel Poseban naglasak na pusenje i
ovisnosti Skolski lijecnik alkohol, te "lake" droge
Medunarodni dan djeteta razrednici 20. studenog
Dan Grada Osijeka svi | svi uditelji Pripadnost mjestu Zivljenja
Sv. Nikola svi | Aktiv RN i KUD Darivanje dobroga
. Dan prava Covjeka svi | svi ucitelji Vaznost svakog cCovjeka
prosinac redb hol anii ted
v 2 Voo e P , ,
Nastupi ucenika u Skoli ucitelji - program rirecba p§n0| ol (zadnji tjedan
pred praznike)
Bozi¢ni i novogodisnji blagdani svi | svi uditelji Vaznost obitelji
sijecanj Dam medunarodnog priznanja RH svi | svi djelatnici sat razrednika, povjesnicar, 15.1.
Maskenbal svi | svi ucitelji Sportsk_avdvorana - projektni dan ,
12. veljace utorak
veljaca Valentinovo - 14. veljace 2019. svi | svi ucitelji Ljubav, paznja, briga...
Svjetski dan maternjeg jezika svi | svi ucitelji Nastava jezika, 21. veljace 2019.
osuiak Svjetski dan Suma i voda - svi | svi uditelii i uenici radionice i prezentacije, projektni
) 21. -22. o3ujka 2019. ) dan
travanj Dan planeta Zemlja svi | ucitelji i u€enici prezentacije na satu - radionice
Majcin dan - 11. svibnja 2019. KUD 6. svibnja - Priredba
TU&enici uditeli
Dan Europe - 9. svibnja 2019. svi sV .uce“nllu, PCIte.JI' Medunarodna suradnja
roditelji i zajednica
svibanj Dani Skole — projekt — bajke i uditelji i ucenici iz kola priredba, sportski susreti i smotre
fantazije, tjedan stvaralastva i Vi partnera projekta, uradaka - projektni dani,
medunarodne likovno - glazbene uzvanici, djelatnici, 31. 05. petak - Dan skole
suradnje (29. i 30.5.2019.) umirovljenici nenastavni
Roditeljski sastanci razrednici ucionice
Svecani ispracaj osmasa /lipanj svi ucitelji Skolsko dvoriste
. - 71
lipanj 2019/
Svecana podjela svjedodzbi /lipanj razrednici "Mala matura"
2019/ 71

Pored navedenog Skola ¢e sukladno potrebama i mogucnostima sredine, te moguéim ponudama
kulturnih sadrzaja drugih institucija, obogadivati i mijenjati program suradnje s drustvenom
sredinom. Sadrzaji pojedinih kulturnih i umjetnickih podrucja: kazaliSne predstave, koncerti,
izlozbe, susreti i sl. a organizirat ¢e se tijekom Skolske godine za sve zainteresirane ucenike,
roditelje i uditelje. Odrzat ¢emo susrete s knjizevnicima i poznatim licnostima te zanimljivim i
kreativnim osobama iz zajednice. Dugi niz godina suradujemo s Udrugom "Gorski parosci¢" .

Od ove godine imamo Produzeni boravak koji vodi uéiteljica Irena Culo i Amela Vranjesevi¢ koji
obuhvaca djecu od 1. do 3. razreda, koja nakon Skole ili prije skole ovisno o rasporedu borave u
produzenom boravku. Radno vrijeme produzZenog boravka je od 7 i 30 h do 17 h.

Planirane su posjete DjeCjem kazaliStu (4 predstave godiSnje) za ucenike nizih razreda. Visi
razredi idu u HNK na dvije dramske i dvije glazbene predstave.

Planira se koristenje svih mogucnosti lokalne zajednice: DVD, "veterinarska" farma - Fury
imanje, Katolicka i Pravoslavna crkva, mjesna igralista, park, grad Osijek i uZa okolica.
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6. PLAN SKRBI ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU I EKOLOSKU ZASTITU UCENIKA

Skola redovito vodi brigu o odrzavanju sanitarnih i drugih prostorija u $koli. U $koli se hrani 545
uCenika. Za oko 20-ak ucenika slabijeg materijalnog stanja Grad Osijek osigurava besplatni
mlije¢ni obrok za sve osigurava Grad Osijek i Zupanija Osjec¢ko-baranjska u sklopu projekta
"Skole jednakih mogucnosti 4" i "Skolski obrok za sve". Hrana je raznovrsna i kvalitetna. Iz
podrucja prometne kulture za ucenika 1. razreda, predavanje ¢e odrzati predstavnici druge
prometne policije Osijek. Organizirat ¢e se i viSe akcije prikupljanja starog papira tijekom
godine, kao i baterija. Sudjelujemo i u Shemi Skolskog voca, kao i Shemi Skolskog mlijeka.
Zadovoljni smo trenutnom suradnjom roditelja, a radit ¢emo na tome da suradnja bude jos bolja
¢emu trebaju posebno pridonijeti aktivnosti ¢lanova Vijeéa roditelja, kao i do sada.

6.1. Zdravstveno prosvjecivanje, lije¢nicki pregledi i higijena u skoli

Sa skolskom lije¢nicom planiramo sistematske preglede ucenika, redovna cijepljenja te pregleda
vida i sluha. U sklopu nacionalnog programa borbe protiv zloupotrebe ovisnosti, planiramo
predavanje za ucenike 7. i 8. razreda.
1. Sistematski pregledi i cijepljenja
- prije upisa u I. razred; u V. razr.; ucenika s teSko¢ama u razvoju; cijepljenje ucenika
2. Kontrolni pregledi
Nakon sistematskih pregleda prema medicinskoj dokumentaciji
3. Namjenski pregledi
- pregled za profesionalnu orjentaciju u VIII. razredu osnovne skole
- pregledi na zahtjev ili prema situaciji — Sportasi, organizirani odmor i sli¢no
4. Organizacija prevencije
- snimanje u Skoli, projektiranje mogucih aktivnosti i trajanja aktivnosti, utvrdivanje
nacina postupaka i instrumenata te subjekata za moguce aktivnosti putem:
- sat razrednika; redovna i izborna nastavu; izvannastavne aktivnosti; radionice
- sportska natjecanja

6.2. Profesionalno informiranje i usmjeravanje

Tablica 17
: VREMENSKA
PROGRAMSKE ZADACE REALIZACIIA NOSITELJ RADA
- Ustroj plana djelatnosti profesionalne orijentacije u Skoli rujan 2018. pedagog

- Identifikacija uCenika sa zdravstvenim smetnjama

- Identifikacija ucenika s tesko¢ama u razvoju, zbog nepotpune
strucne sluzbe, angazirani su defektolog i psiholog

- Identifikacija ucenika koji pokazuju nad prosjecne rezultate

- "Kamo nakon 0S", letak za ucenike 8. razreda

- GRUPNO INFORMIRANJE UCENIKA

- Koristenje portala "e-Usmjeravanje" namjenjenog ucenicima
- MJESEC PROFESIONALNE ORIJENTACIJE - posjet ucenika 8.r.
poduzec¢ima, srednjim Skolama

- BROéURA, IZBOR ZANIMANJA NAKON SREDNJE SKOLE

- Suradnja s CISOK-om

rujan-listopad
listopad i ozujak
tekuce sk. god.
sije¢anj 2019.
sijeCanj-svibanj
veljaca 2019.
travanj-lipanj
svibanj
svibanj
svibanj-lipanj
tijekom godine

pedagog, ucitelji, Zavod za
prof. orijentaciju

ucitelji, pedagog, psiholog
defektolog,

mentori, razrednici, pedagog
predstavnici srednjih skola,
razrednici, pedagog
razrednici, pedagog
predstavnici srednjih
Skola, razrednici, pedagog
razrednici, pedagog

Pored navedenoga za ucenike 8. razreda jos provoditi:

a) ucitelji u imenicima unose svoja zapazanja o interesu, sposobnosti, odnosu prema radu i
druga zapazanja koja razredniku pomazu pri ispunjavanju Anketnog lista za profesionalnu
orijentaciju.

b) prijam i podjela letaka, predavanja i broSura za profesionalnu orijentaciju

c) profesionalno orijentiranje ucenika sa zdravstvenim smetnjama

d) suradnja sa srednjim Skolama - prezentiranje
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7. PODATCI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE

7.1. Podatci o tjednim i godisnjim zaduzenjima ucitelja

Tablica 18
7R NEPOSREDNOG RADA TIJEDNO UKUPNO
R. br. I RO RED(?V. . Ukupno Ostali'
PREZIME STRUCNO IN | rednika | DOP | DOD | INA NOOR poslovi | Tiedno | Godignje
DA NE
1. | RUZICA GANITO l.a 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
2. | MARTINA DUKA 1.b 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
3. | DUBRAVKA HORVAT 1.c 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
4, | SNJEZANA GLAVAS 2.a 15 2 1 1 1 20 20 40 1400
5. | VALENTINA VOINOVIC 2.b 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
6. | ZELJKA MARTINOVIC 2.c 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
7. | JASMINKA SARCEVIC 2.d 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
8. | VESNA TROSKOT 3.a 15 2 1 1 1 20 20 40 1400
9. | JASNA VIDOVIC 3.b 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
10. | ANA SARAC 3.c 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
11. | DUSANKA KLASNETIC 3.d 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
12. | ANDREJA ZELIC 4.a 15 2 1 1 1 20 20 40 1400
13. | RUZICA PETRICEVIC 4.b 15 2 1 1 1 21 19 40 1400
14. | MIRTA RIMAC 4.c 15 2 1 1 1 21 19 40 1400
15. | GORAN JASENOVCANIN 4.d 14 2 1 1 1 21 19 40 1400
16. | STANIMIR DOBRIC PS 15 2 1 1 1 20 20 40 1400
17. | JADRANKA BERAK 6.a 19 2 1 22 18 40 1400
18. | TATJANA JELENIC 7.a 17 2 2 1 22 18 40 1400
19. | JELENA BARVALAC 6.d 16 2 2 2 22 18 40 1400
20. GORANA KORAC 7.d 20 2 22 18 40 1400
21. | RENATA CEC 8.c 18 2 1 1 22 18 40 1400
22. IVANA BULJUBASIC 4 1 5 4 9 315
23. | NATASA SNAIDER 16 2 2 2 22 18 40 1400
24. | KSENIJA VRACEVIC 8 1 10 6 16 560
25. | MILOS KATANIC 8.e 8 2 10 6 16 560
26. | SANDRA DUIMIC 5.a 20 2 1 1 24 16 40 1400
27. | JOSIPA JURKOVIC 23 1 24 16 40 1400
28. | DEJANA ILINCIC 7.e 12 2 1 1 16 11 26 910
29. | MATEJ PRODANOVIC 6.b 17 2 1 2 22 18 40 1400
30. | STIPE SKOCE 5 5 4 9 315
31. | SILVIJA SKOBIC 5.c 18 2 2 22 18 40 1400
32. | VESNA GADZIC 8.b 21 2 23 17 40 1400
33. | VESELIKO NICIC 7.b 21 2 23 17 40 1400
34. | TIHANA LONCAR 19 2 2 23 17 40 1400
35. | IRENA SLOVACEK 16 4 1 1 1 23 16 40 1400
36. | MARIJA CELAR 5.b 9 12 2 23 17 40 1400
37. | SVIJETLANA BRLAS 20 1 1 22 18 40 1400
38. | ANA KOZIC 20 2 22 18 40 1400
39. | TAMARA LAJOS 6.c 16 2 1 1 1 21 19 40 1400
40. | BORIS DOKIC 5.d 16 2 1 1 2 22 18 40 1400
41. SUZANA BIONIDC 10 1 11 5 16 525
42. | ANDELKA BUZJAK 8.a 20 1 1 24 16 40 1400
43. | IVANA MARINCEL 7.c 20 1 1 24 16 40 1400
44. | TANJA BASIC 2 2 2 4 140
45. | GORDANA PANJKOV 20 1 1 24 16 40 1400
46. | KATARINA TOMIC 8.d 18 2 2 22 18 40 1400
47. | SLAVKA GLIBANOVIC 22 2 18 12 30 1050
48. | BRUNO SIMIC 14 2 2 22 18 40 1400
49. | NENAD LAZIC 18 18 22 40 1400
50. | SILVIJA DOBOS 24 24 40 1400
51. | VLADIMIR NAJBAUER 22 2 24 16 40 1400
52. | IVONA BENIC 6 6 4 10 350
53. | ANA LASIC 8 16 24 16 40 1400
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7.2. Podatci o ostalim
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radnicima skole i njihovim zaduzenjima

Tablica 19
R.br. Ime i prezime Struka Na_;iv posl_a 'Sati S_avti . Rfa_dno
koji obavlja tjedno | godisnje vrijeme
1. | Drazenka Sebek prof. GK ravnateljica 40 1400 8-16
2. Tihomir Jurcevié prof. pedagog. pedagog 40 1400 8-14i 13-19
3. Mirjana Kralji¢ prof. hj i knj. knjizniCarka 40 1400 8-14i13-19
4., Jadranka Bando dipl. iur. tajnica 40 1400 7-15
5. Irena Farkas ekonomist racunovotkinja 40 1400 7-15
6. Darko Bozicevic¢ rukovatelj CG domar 20 700 6-9i21-22
7. Zarko Beri¢ radnik domar 40 1400 6-14
8. Bojana Klasnetic¢ kuharica kuharica 40 1400 6-14, 11-19
9. Mirela Jurcevié kuharica kuharica 40 1400 6-14, 11-19
10. | Slavica Grgi¢ grad. tehnicar spremacica 40 1400 6-14, 13-21
11. | Mirjana Miji¢ radnica spremacica 40 1400 6-14, 13-21
12. | Elizabeta Cerni¢ radnica spremacica 40 1400 6-14, 13-21
13. | Ivana Slatki radnica spremacica 40 1400 6-14, 13-21
14. | Bozica Vignjevic tekstilni teh. spremacica 40 1400 6-14, 13-21
15. Sandra Reda tekstilni teh. spremacica 40 1400 6-14, 13-21

8. PROGRAM PREVENCIJE OVISNOSTI I NASILJA

Afirmacijom pozitivnih vrijednosti protiv nasilja

Ciljevi programa
Suocavanje s postojanjem problema nesigurnosti, ovisnosti i nasilja

Promicanje spoznaja o opasnostima oruzja i drugih eksplozivnih naprava

Pomo¢ ucenicima u Zivotnim opredjeljenjima
Pozitivho provodenje slobodnog vremena ucenika
Promicanje raznovrsnih sportskih i drugih kreativnih sadrzaja

Zadace programa
Razvijanje partnerstva izmedu Skole i zajednice

Neizostavna je suradnja i koordinirano djelovanje sa svim relevantnim nadleznim tijelima
i stru¢nim institucijama (MUP, Centar za socijalnu skrb, skolski i obiteljski lije¢nik, i dr.).
Ucenicima je potrebno ponuditi aktivnosti za kreiranje slobodnog vremena i to ne samo
od strane Skole nego i udruga i organizacija koje djeluju na ovom podrudju ili ih
potaknuti da osnuju nove.

Osigurati Skolu kao mjesto nulte tolerancije na ovisnosti i nasilje

Registrirati svako nasilnicko ponasanje te postupiti u skladu sa Zakon, Protokolom i
drugim pravilnicima koji u Skoli reguliraju ucenicko ponasanje. Omoguditi djeci strucnu

pomo¢ u Skoli ili institucija izvan skole koje se bave pojavama nasilja.
Plan aktivnosti
edukativni rad s u¢enicima koji provode ucitelji u odgojno-obrazovnom radu
stvaranje pozitivnog skolskog ozracja

promicanje socijalnih, emocionalnih i moralnih vrijednosti i kompetencija

suradnja Skole i roditelja kroz edukacije i savjetodavni rad
radionice na satu razrednog odjela i roditeljskim sastancima
postavljanje sanduci¢a povjerenja
pracenje rizicnog ponasanja ucenika tijekom skolske godine (ucenicki dosje)

o tezim krSenjima kuc¢nog reda Skole obavijestiti MUP i Centar za socijalnu skrb

Nositelji navedenih aktivnosti su: razrednici, ucitelji, stru¢na sluzba i ravnateljica. U izvrSavanje
aktivnosti ukljucit ¢e se ucenici, roditelji, sluzbe zdravstvene i socijalne zastite, udruge u
lokalnoj zajednici, strucnjaci i prakticari koji na vrijeme dostave sadrZaje programa i projekata.

Skolski preventivni program za $kolsku godinu 2018./2019. nalazi se u posebno prilogu.
Godi$nji plan i program rada — Skolska godina 2018./2019.
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9. ANTIKORUPCIJSKI PLAN

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duzna je poduzimati preventivne
mjere i djelovati na suzbijanju korupcije koja se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe
ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na Stetu drustvene zajednice.
Aktivnosti i mjere protiv korupcije u skoli se poduzimaju na nekoliko podrucja rada:
1. UPRAVLIANJE SKOLOM
A) Odgovorno i zakonito postupanje pri donosenju odluka:
al. u sferi materijalnog poslovanja skole:
- pri raspolaganju sredstvima Skole
- sklapanju pravnih poslova u ime i za racun skole
- opteredivanju ili otudivanju pokretnih stvari i nekretnina skole
- odluc¢ivanju o davanju u zakup ili najam prostora Skole
- odlucivanju o drugim aktivnostima Skole (izleti, ekskurzije i sl. )
bl. u sferi zasnivanja radnih odnosa:
- u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema vazeéim
zakonskim i podzakonskim propisima uz primjenu etickih i moralnih nacela
B) U radu i poslovanju:
- postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke
- raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara
C) Odgovornost u trosenju sredstava :
- racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole
- provedba zakonom propisanih postupaka
2. OBAVLIJANJE TAINICKIH I RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
- postupanje prema vazecéim zakonskim i podzakonskim propisima
- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjeSéivanje nadleznih sluzbi
- pridrzavanje zakonom propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke
3. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI
- razvijanje moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece
- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje
- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije
- edukacija o budu¢im moguc¢im nacinima sprjecavanja korupcije
4. NADZOR
Nadzor koji nad radom i poslovanjem Skole vrSe nadlezne sluzbe ima vaznu ulogu u
sprijeCavanju korupcije, kao i eventualnom registriranju postoje¢ih problema te poticanju i
sudjelovanju na njihovom otklanjanju.
a) Inspekcijski nadzor
b) Revizija materijalnog poslovanja
CILJEVI
Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim podrucjima
rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivhostima na razvijanju moralnih i
drustvenih vrijednosti kod ucenika od najranije dobi mogude je realizirati ciljeve u borbi protiv
korupcije:
- odbijanje sudjelovanja u korupciji (anitkoruptivni rad i poslovanje skole)
- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije
POVJERENSTVO
1. Drazenka Sebek, ravnateljica
2. Renata Ce¢, uditeljica
3. Jadranka Bando, tajnica
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10. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA
10. 1. Plan rada Skolskog odbora

IX. mjesec: donosenje Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada 2018./2019.
XII. mjesec: Financijski plan i Plan nabave
II. mjesec: Godisnji obracun za 2018. godinu, zavrsni rac¢un i plan prihoda i rashoda
VI-VIII. mj.: Izvjesce na kraju skolske 2018./2019. godine i financijski polugodisnji izvjestaj
tijekom godine: - Razmatranje i rjeSavanje zalbi ucenika, roditelja, djelatnika Skole

- Briga o stjecanju i koristenju sredstava

- Davanje suglasnosti u vezi zasnivanja radnog odnosa

- Davanja prijedloga i misljenja o pitanjima za rad i sigurnost u skoli
Osim planom istaknutih, Skolski odbor ¢e se sastajati na sjednicama kad god se za to javi
potreba, vezano uz zadace Skolskog odbora predvidene Zakonom i Statutom Skole.

10. 2. Plan rada Uditeljskog vije¢a

Osim redovitih sjednica Uciteljskog vije¢a poCetkom Skolske godine, krajem prvog polugodista i
krajem Skolske godine, bit ¢e odrzano najmanje Sest sjednica s iskljucivo stru¢nim sadrzajima.
Planira se svaki drugi mjesec odrzati jedno Uditeljsko vije¢e. Jedna tocka dnevnog reda biti ¢e
stru¢nog sadrzaja prema aktualnim potrebama i interesima.
Uciteljsko vijece u Skolskoj godini 2018./2019. posebnu ¢e pozornost usmijeriti na:

- koristenje trendova u komunikaciji za nove odgojne i obrazovne izazove (e-Skola)

- kreiranje i realizacija vlastitih projekata, posebno afirmacija ucenika i ucitelja

- socijalne kompetencije, osjetljivost na obiteljske i drustvene promjene

10. 3. Plan rada Razrednog vijeca

MJESEC SADRZAJ RADA IZVRSITELII NAPOMENA

IX - formiranje razrednih odjela pedagog, razrednici do 31.08.2018.
- analiza mjesecnih planova i programa i suradnja do 01.10.2018.
- INA, izborna, dopunska, dodatna - uklju¢enost ucenika razrednici
- informacije na pocetku godine Povjerenstva do 15.09.2018.
- suradnja s roditeljima i roditeljski sastanci do 01.12.2018.
- izleti i ekskurzije ucenika - planiranje razrednici, pedagog,

XII - analiza uspjeha ucenika na kraju 1. polugodista ravnateljica

- ponasanje ucenika, primjena pedagoskih mjera
- rjeSavanje tekuce problematike

- pohvale, nagrade, ucenika

- mjere za poboljSanje uspjeha nakon 1. polugodista razrednici proljetni odmor
III-1V - suradnja s roditeljima, posebno (ne)uspjeh ucenika ucenika

- mjere za poboljSanje uspjeha u posljednjem kvartalu
- analiza odgojne situacije u odjelima

VI - analiza ostvarenja plana i programa svi uditelji, razrednici | zavrSetak nastave
- analiza uspjeha ucenika pedagog, ravnateljica
- uspjeh ucenika na kraju nastavne godine

VIII - analiza rezultata nakon popravnih ispita ucitelji, pedagog do pocetka nastavne
- aktualnosti pred pocetak nove Skolske godine ravnateljica godine

10. 4. Plan rada Vijeca roditelja

IX. mjesec: Izbor novih ¢lanova u Vijece roditelja
Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika VR-a
Prijedlog Skolskog kurikuluma za 2018./2019. $kolsku godinu
Prijedlog GodiSnjeg plana i programa rada Skole za 2018./2019.
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VI. mjesec:
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IzvjeS¢e ravnateljice - realizacija Godisnjeg plana i programa rada skole, Kraj
nastavne godine

Ostale sjednice odrzat ¢e se prema potrebi, a mogudi sadrzaji su pitanja o pravima i obvezama
ucenika i roditelja kao i pitanja predvidena Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli, Statutom i op¢im aktima Skole.

10. 5. Plan rada Vijeca ucenika

IX. mjesec:
X. mjesec:
X. mjesec:

VI. mjesec:

Izbor novih ¢lanova u Vijece ucenika, Predsjednici razrednih odjela

Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika VU-a

Donosenje programa rada za tekucu skolsku godinu, s naglaskom na aktivno
sudjelovanje ucenika, posebno INA i skolskim projektima

Analiza rada i suradnja u dono$enju Skolskog razvojnog plana

tjekom god.: Prijedlozi mjera za poboljSanje uvjeta rada u Skoli i druga pitanja vazna za

ucCenike, njihov rad i rezultate u obrazovanju

Sjednice ¢e se odrzati prema potrebi, sadrzaji su pitanja o pravima i obvezama ucenika.

11. PLAN RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA I OSTALIH RADNIKA

11. 1. Plan rada ravnateljice

Obveze i posebne odgovornosti utvrdene Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnim i
srednjim $kolama i Statutom Osnovne Skole Tenja, ravnateljica ¢e ostvarivati:
Naziv poslova:

RN AWM=

==
= O

o
W N

Kadrovska problematika; natjecaji, zamjene, suradnja sa Skolskim odborom
Planiranje i programiranje rada $kole, Skolski tim za kvalitetu i Povjerenstva
Suradnja s uditeljima u izradi i odabiru priprema za neposredni rad s ucenicima
Posjeta i razgovor o problematici odjeljenja s razrednicima i razrednim uciteljima
Organiziranje sjednica UcCiteljskog vijeca
Pracenje realizacije izvanucioni¢ne nastave i kulturne i javne djelatnosti Skole
Pruzanje pomodci zaduzenim uditeljima u organizaciji rada ucenic¢kih drustava
Izrada i uskladivanje normativnih akata
Rad na administrativno-financijskim poslovima
.Organizacija blagdana, projektnih, nenastvanih dana i terenske nastave
. Prac¢enje uspjesnosti rada skole te suradnja sa drustvenom sredinom
. Stru¢no usavrsavanje: aktivi, seminari i drugi oblici usavrSavanja i edukacije
. Pedagoski nadzor

a) pracenje zakljuc¢aka tijela upravljanja i strucnih tijela Skole

b) sredivanje Skolske dokumentacije

c) kontrola rada i napredovanje ucenika

d) pracenje strukture radnog vremena i radnih mjesta tehnic¢kog osoblja

14. Suradnja s roditeljima i drustvenom sredinom

15. Suradnja s Gradskim i Zupanijskim poglavarstvom, Uredom za prosvjetu, kulturu. $port,
informiranje i tehni¢ku kulturu, Ministarstvom znanosti, obrazovanja i Sporta, Centrom za
socijalnu skrb, Prometnom policijom i razli¢itim udrugama

16. Donacije, sponzorstvo, javno partnerstvo - koordinacija
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11. 2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

R.br. SADRZAJ VRIJEME
1. PLANIRANJE I PROGRAMIRANIE
1.1. Poslovi pripreme za ostvarivanje Skolskog razvojnog programa VIII, IX mjesec
1.2. | Sudjelovanje u izradi Godi$njeg plana i programa rada $kole i SK IX
1.3. | Izrada plana i programa pedagoga
1.4. | Pomoc¢ uciteljima u izradi plana stru¢nog usavrsavanja
1.5. | Pracenje i posjet nastavi pripravnika tijekom godine
1.6. | Suradnja i rad u razli¢itim timovima i povjerenstvima Skole tijekom godine
1.7. | Unos podataka u e-Maticu i provjera tijekom godine
2. UNAPREDIVANIJE NASTAVE
2.1. Pracenje inovacija i informiranje strucnih aktiva, koordinacija 1v, Vv, VI, VII, VIII
3. SURADNJA S RODITELIJIMA tijekom godine
3.1. | RAD S UCENICIMA, NASTAVNICIMA I RODITELJIMA tijekom godine
3.2. Poslovi upisa, testiranja ucenika i formiranje razrednih odjela III, 1V, V, VI
3.3. Pracenje izvodenja odgojno - obrazovnog rada - posjet nastavi II, III
3.4. | Suradnja s predskolskim i zdravstvenim ustanovama tijekom godine
3.5. | Individualni rad s ucenicima tijekom godine
3.6. | Suradnja s uditeljima - ucenje i ponasanje ucenika V, VI
4., PROFESIONALNO PRIOPCAVANJIE I USMIERAVANJIE UCENIKA tijekom godine
4.1. | Suradnja s institucijama vezanim za prof. informiranje ucenika
4.2. | Info. uéenika 8.r. o sistemu $kolovanja i uvjetima upisa u SS
4.3. Pomo¢ razrednicima u pripremanju info. za ucenike i roditelje tijekom godine
4.4. | Savjetodavna pomoc ucenicima s posebnim potrebama
4.5. | Organizacija izlozbi o zanimanjima i prikaz na racunalu
5. IDENTIFIKACIJA, OPSERVACIJA I TRETMAN UCENIKA S TUR-u tijekom godine
5.1. | UocCavanje i evidentiranje djece s teSko¢ama u razvoju
5.2. Rad u Povjerenstvu
5.3. | Suradnja s roditeljima uc., lijeCnikom, psihologom, defektologom
6. RAD S DAROVITIM UCENICIMA IX, 1
6.1. | Identifikacija i pomoc¢ uditeljima u radu s darovitim ucenicima
6.2. | Organizacija skolskih natjecanja I-1I1
7. ZDRAVSTVENA I SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA IX - VI
7.1. | Sudjelovanje u organizaciji i provodenju pregleda i cijepljenja uc. tijekom godine
7.2. | Analiza rasporeda sati - rastereéenje ucenika i pedagoske norme tijekom godine
7.3. | Organizacija stru¢nih predavanja iz podrucja zdravstv. odgoja tijekom godine
8. ANALIZA ODGOINO - OBRAZOVNOG PROCESA tijekom godine
8.1. | Analiza uspjeha ucenika na kraju obrazovnih razdoblja i prijedlog
mjera za poboljSanje — analiza posjeta nastavi
8.2. | Suradnja s uciteljima, stru¢nim suradnicima i ravnateljem u mjesecno
pripremi i realizaciji razlicitih projekata
9. PERMANENTNO USAVRSAVANIE
9.1. | Pradenje rada i pruzanje pomocdi pripravnicima — pisanje izvjeséa i tijekom godine
zapisnika nakon posjeta nastavi
9.2. | Koordinacija skupnog usavrsavanja u skoli i izvan Skole
9.3. | Pracenje periodike i strucne literature — preporuka uciteljima
9.4. | Pracenje realizacije plana permanentnog usavrsavanja ucitelja
10. OSTALI POSLOVI tijekom godine
10.1. | Vodenje pedagoske dokumentacije
10.2. | Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje
10.3. | Sudjelovanje u pripremi sjednica Razrednih vijeca i UV
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Poslovi i zadaci knjiznicarke:
1. Neposredni rad s uCenicima
- Organiziranje i sustavnho upoznavanje
- Uclanjivanje ucenika prvih razreda i razgovor o knjiznici
- Smjestaj knjiga ucenicke lektire na police
- Postanak knjige i njezino ¢uvanje
- Koristenje strucne literature, pronalazenje po zadanoj temi
- Razgovor s ucenicima o procitanim knjigama (prilikom vracanja)
- Izdavanje i primanje knjiga
2. Suradnja s uciteljima
- utvrdivanje plana lektire za 2. - 8. razreda
- odabir i priprema grade za izvodenje pojedinih nastavnih sati
- koordinacija rada za razrednu nastavu
- suradnja s uciteljima, ucenicima, roditeljima, pedagogom, ravnateljem
- nazocnost sjednicama razrednih i uciteljskih vijeca
3. Strucni rad i informacijska djelatnost
- priprema za novu Skolsku godinu i suradnja s izdavacima sSkolskih udzbenika, lektire i
stru¢nih Casopisa za ucitelje i Casopisa za ucenike
- organiziranje i vodenje rada u knjiznici
- prikazi pojedinih knjiga i ¢lanaka iz periodi¢nog i dnevnog tiska
- pracdenje i evidencija koristenja knjizni¢nog fonda po odjelima
- slaganje knjiga i uredivanje polica
- popravak i saniranje ostec¢enih knjiga
4. Strucno usavrsavanje
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima
- rad u stru¢nim aktivima u skoli
- suradnja s mjesnim odborom
5. Kulturna i javna djelatnost
- pripremanje, organiziranje i sudjelovanje u realizaciji kulturno-umjetnickih programa
vezanih za znacajnije nadnevke ili prigode
- tematske izlozbe knjiga i likovnih radova
- susreti s knjizevnicima i kulturnim djelatnicima
6. Godisnji odmor

11. 4. Plan rada tajnice

1. Administrativni poslovi:

- Pripremanje, razvrstavanje, arhiviranje i otprema poste, vodenje dostavne knjige,
vodenje arhivske grade, urudzbeni protokol, pisanje popratnih dopisa, priopéenja
Daktilografski poslovi:

- Pisanje rjeSenja o zaduzenjima djelatnika, mjesecnog plana, izvjesSc¢a i priloga u svezi s
Godisnjim planom i programom rada Skole, prijepisi opcih akata i dr.

- Prijepisi rjeSenja, dopisi, obavijesti, zahtjeva, izvjeS¢a, odgovora, ugovora

2. Kadrovski poslovi:

- Raspisivanja oglasa i natjecaja

- Prikupljanje prijava za raspisani natjecaj i oglas

- Struc¢na pomoc pri izradi dokumenata iz radnog odnosa (prijave-odjave djelatnika)
HZMO, HZZO, Zavod za zaposljavanje — oglasavanje potreba za djelatnicima

- Vodenje postupka za izbor ravnatelja

- Vodenje registra djelatnika i personalnih dosjea, E-matica, Registra
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- Organizacija i kontrola rada pomoc¢nog i tehnickog osoblja

- Izrada statistickih izvjestaja u svezi s radnim odnosima

- Organizacija zdravstvenih pregleda djelatnika

3. Opdi poslovi:

- Cuvanje mati¢ne knjige ucenika i vodenje evidencije o izdanim svjedodzbama i
svjedodzbama prijelaznicima, ¢uvanje pecata s grbom RH

- Suradnja s institucijama izvan skole

- Suradnja s ravnateljicom i stru¢nim suradnicima

- Suradnja s uciteljima, ucenicima, roditeljima i drugim strankama

4. Rad s organima upravljanja:

- Pripremanje i sudjelovanje na sjednicama Skolskog odbora

- Vodenje zapisnika i sudjelovanje u realizaciji zakljucaka

5. Normativno-pravni i upravni poslovi:

- Izrada prijedloga akata - pravilnici, poslovnici

- Izrada pojedinacnih akta, odluka, rjesenja, zahtjeva, dopisa

- Obavljanje stru¢nih poslova u svezi registracije skole i upisa u sudski registar

- Prisustvovanje aktivima i seminarima tajnika

6. Godisnji odmor.

11. 5. Plan rada racunovotkinje

1. Opdii financijski poslovi:

- Izrada financijskog plana i rebalansa

- Ugovaranje sredstava

- Izrada rasc¢lambe poslovanija

- Izrada statistickih pokazatelja

2. Racunovodstveno knjigovodstveni poslovi:

- Izrada internog kontnog plana

- Izrada zavr$nog racuna

- Kontiranje dokumenata

- Knjizenje poslovnih promjena

- Obracun place

- Periodi¢ni izvjestaj

- Izrada uputa za inventarizaciju

- Obracun amortizacije i revalorizacije

- Zakljucivanje kartica

3. Blagajnic¢ki poslovi:

- Vodenje blagajnic¢kog izvjestaja, podizanje blagajnickog maksimuma, putnih dnevnica,
uplata za mlijeCnu kuhinju, izdavanje ¢ekova i izrada specifikacije, obracun bolovanija,
djeCjeg doplatka, putnih naloga, izrada M-4, vodenje knjige ulaznih racuna, placanje
racuna, u svezi place

4. Ostali poslovi:

- Suradnja s ravnateljicom

- Rad s komisijama

- Strucno usavrsavanje i pra¢enje propisa

- Ostali poslovi

5. Godisnji odmor.
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12. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANIA

Ucitelji i stru¢ni suradnici naj¢eS¢e se koriste onom stru¢nom literaturom koju imamo, a buducdi
vec¢ godinama nagradujemo najuspjesnije ucitelje voditelje i mentore koji rezultatima u radu
promoviraju Skolu na svim razinama natjecanja, takoder i medunarodnim projektima, njihove
nagrade su strucne knjige prema vlastitom izboru.

Stru¢no usavrSavanje u Skoli su predavanja, prezentacije i pedagoske radionice koje se
realiziraju na sjednicama UCciteljskog vijeca i Stru¢nim vije¢ima razredne nastave, te drustvene i
prirodne skupine predmeta.

Struc¢na usavrsavanja izvan Skole je obeza svih odgojno-obrazovnih djelatnika jer se organizira
u neposrednoj blizini Skole, izvan radnog vremena radnim danima $to ne iziskuje dodatne
troskove.

Strucna usavrsavanja na zupanijskoj razini takode je obveza svih odgojno-obrazovnih djelatnika
jer se organizira u Zupaniji $to uglavnom zahtjeva samo putne troskove, a Skola uvijek ima
toliko sredstava da moze podmiriti takva materijalna potraZivanja.

Strucna usavrsavanja na drzavnoj razini zbog troskova putovanja, smjestaja i dnevnica zadnjih
godina cine veliki problem jer nema dovoljno novaca za sve zainteresirane, pa prednost imaju
oni djelatnici koji imaju status uciteljice menotrice ili savjetnice, i oni koji Zele napredovati u
struci.

Ostala strucna usavrSavanja i osposobljavanja uglavnom se organiziraju u suradnji s razlicitim
organizacijima i udrugama koje nude zanimljive, suvremene i pristupacne (materijalno)
edukacije i radionice. Ove godine planiramo edukacije za uvodenje e-Dnevnika i koristenje
resursa e-Skole.

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrSavanju u obrascu Individualni
plan i program permanentnog usavrSavanja za Skolsku godinu 2018./2019.

13. PLAN I PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIISKOG I TEKUCEG ODRZAVANJA

U suradnji s osnivacem Gradom Osijekom, i dalje se radi na izgradnji sportske dvorane, nakon
pauze od par mjeseci, kad su izazli iz 1. faze realizacije samog objekta, krece se u 2. fazu -
podizanje objekta, a s tim nakon zavrSetka dvorane, slijedi ono Sto najvise prizeljkujemo -
uredenje sk. dvorista, postavljanje nove ograde.

- Za pocetak izgradnje 3D skolske sportske dvorane, vjerujem da ¢éemo njenom
izgradnjom rijesiti ne samo potrebe nasih uc¢enika, nego i svih sportskih udruga naseg
mjesta. Osim toga, konacno ¢emo dobiti neophodne ucionice i kabinete, ali i modernu
kuhinju s blagovaonicom. Nadamo se da ¢emo tako imati moguénost da u produzenom
boravka mamo vise od jedne skupine, Sto je svake godine sve izrazenija potreba.

Plan prihoda Namjena Iznos Napomena
Gradski proracun Prigodne manifestacije drustvenog i Prema Dan skole, projekti Grada
Zupanijski proradun | javnog djelovanja Skole i projekti moguénostima i/ili Zupanije i sl.
Sportska natjecanja i oprema Prihodi od najma prostora
Vlastita sredstva . 3.000 kn
Nabava AV i informaticke opreme i sakupljanja papira
Opremanije i uredenje Skole Natjecaji za povlacenje
EU fondovi . . . 30.000,00 Eura
UsavrSavanje ucitelja i ucenika sredstava iz EU fondova
3 o Prema Sudjelovanje na raznim
Donacije Projekti i . ) . L
mogucnostima projektnim natjecajima
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14.RAZVOINI PLAN SKOLE ZA 2018./2019. SKOLSKU GODINU

Treba istaknuti da smo 31.8.2018. uspjesno zavrsili pilot projekt e-Skole, ali razvijanje digitalne
zrelosti Skole time ne prestaje. Dobili smo racunalnu opremu i mrezne uredaje u vrijednosti vise
od milijun kuna koja nam trajno ostaje na korisStenje. Svi ucitelji su prosli edukativne radionice
za koristenje e-Dnevnika i opreme, a 25% uditelja se kontinuirano usavrSavalo u svim
podruc¢jima IKT-a na nekoliko nacdina: webinari, radionice, e-teCajevi. Sada je potrebno izraditi
odgovarajuc¢u dokumentaciju, prije svega Strategiju razvoja Skole, Strateski plan primjene IKT-a
i Pravilnik o sigurnoj i odgovornoj upotrebi IKT-a, a paralelno s time samostalno izraditi plan
usavrsavanja djelatnika u podrucju IKT-a. Naravno, uredaje i opremu treba sigurno i odgovorno
koristiti te osigurati servis (ovu obvezu ugovorom je preuzeo osnivac!?), ali istovremeno i
planirati nabavku ostale potrebne IKT opreme. Najvece dobiti ostvarene ulaskom u ovaj projekt:

- besplatna edukacija za sve zainteresirane djelatnike, posebno ucitelje STEM predmeta

- napredak skole od digitalne pocetnice do digitalno osposobljene

- dostupnost DOS-a: scenariji poucavanja i edutorij

- edukacija i poticanje samostalne izrade DOS-a

- ukljuCivanje uclenika na Skolsku mreZzu i edukacija o sigurnom i odgovornom

koristenju
- izrada potrebnih srateskih dokumenata kojima bi se osigurala kontinuiranost IKT-a
- racunalni uredaji i mrezna oprema velike vrijednosti

Kao logi¢an nastavak naseg rada i napredovanja u podrucju IKT-a je uklju¢ivanje u nove
projekte pa smo se ukljucili u projekt CRISS (Demonstration of a scalable and cost-effective
cloud-based digital learning infrastructure through the Certification of digital competences in
primary and secondary schools) projekt iz programa Europske unije Obzor 2020. Svrha CRISS
projekta je razvoj implementacija digitalne platforme za stjecanje, vrednovanje i certificiranje
digitalnih kompetencija ucenika. CRISS platforma ce biti testirana kroz masovni pilot s vise od
490 skola, ukljucujuci 25 400 ucenika i 2290 nastavnika u nekoliko europskih zemalja. Hrvatski
ucenici i ucitelji imat ¢e prilike ukljuciti se u projekt posredstvom CARNET-a koji je partner na
projektu CRISS zaduzen za pilotiranje CRISS modela digitalnih kompetencija i platforme na
razini Hrvatske. Cak 1000 hrvatskih uéenika i 60 nastavnika iz ukupno 20 $kola ukljudit ¢e se u
pilot projekt koji ¢e se odvijati tijekom Skolske godine 2018./2019. Hrvatski ucenici i njihovi
ucitleji primjenjivat ¢e CRISS platformu u nastavnim aktivnostima razlicitih predmeta pri ¢emu
¢e razvijati i vrednovati svoje digitalne kompetencije.

U Erasmus+ projektu Osnovne Skole Tenja sudjeluju djelatnici skole, koji su ¢lanovi Skolskog
Projektnog tima: koordinatorica projekta Jadranka Bando, tajnica Skole, i ucitelji. Prosle godine
izrealilzirali su svoje odlaske i oplemenili ucenike i same nastavnike nekim novim iskustvima
koja su nam prezentirali.

U sklopu projekta djelatnici Skole odlaze na mobilnosti - stru¢na usavrSavanja u zemlje
Europske unije, a prije samih mobilnosti i posebice po povratku sa mobilnosti provode razne
aktivnosti u skoli sa ucenicima prenosedi im novostecena znanja. Projekt se provodi i u suradnji
sa drugim ucditeljima u Skoli, na radionicama, te u nastavi gdje se primjenjuju nova znanja i
vjestine koje ¢e sudionici steé¢i na strukturiranim seminarima. Sudionici mobilnosti svojim
sudjelovanjem u projektu razviti ¢e vlastite profesionalne vjestine primjenjujuéi nove metode u
kurikulumu i nastavi, unijeti ¢e inovativne pristupe u dosadasnji rad sa ucenicima, osnaziti svoje
IKT vjestine, razmijeniti praksu sa kolegama iz drugih europskih zemalja.

Tijekom Skolske godine 2018./2019. u skladu sa Europskim razvojnim planom Skole, projektni
tim i dalje ¢e raditi ¢e na novim projektima i aplicirati na natjecaje programa Erasmus+.
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